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Namero de folio. Nombre del solicitante sechace Informacin Solicitada Tramite Respuesta Fecha de Respuesta Resultado e fedio e Gosto de envio
Recepcion Reproduccion  Nolificacion
C.informe2018.
PRESENTE
En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00119918 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 26 del mes de Febrero del afio de 2018, me permito informarle, o siguiente:
Dosputs'de aegtoata et e i , s e e o by i ol o el ol e e S = o illaps s conocken o s e et o o ootz o v e o bes
Namero de juicios que se han presentado por despido laboral por que hizo Usted la solicitud. Lo anterior de las atribuciones, y facultades de esta tatal on el Articulo 40 TER de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, asi como en el del Reglamento
motivo de Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision e e e e por sus por las causales alas que hace mencion en su solcitud el 01 de Diciembre de 2012 a la fecha.
egberezn ol ez e 2z 2
Desagregar Anora bien, me permito orientarla y hacer de su conocimiento que de conformidad con el Articulo 123, apartado A, Inciso C, fraccion XXXI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como de la Ley Federal del Trabajo y del Reglamento Interior de Ia Junta Local
Discapaidat, hablante de lengua Indigena, nacionalidad, edad y de Conciliacion y Arbitraje del Estado, la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado, es un Tribunal Por o anterior me permito manifestarle, que la informacion que Usted
ocupacion de las mujeres. solcita, puede solciaria ante este 6rgano jurisdiccional.
Namero de laudos emitidos por despido por motivo de embarazos
119918 @b, 2610212018 | 4oy 1 o Aiendica lomnacioniSelencuenialdsponltislenlia Blataiornay oLes2008 La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado, se encuentra en el domicilio ubicado en Manuel 3. Clouthier, 263-A, Local Z0S, tercer piso, Plaza Tangamanga, Frace. Tangamanga. San Luis Potosf, San Luis Potosi, C.p. 78260, en las oficinas de la Secretaria General de la ® G0y ©
diciembre de 2012 ala fecha. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, area responsable de la Unidad de Transparencia, en un horario de 08:00 am a 15:00 horas de lunes a viemes.
Desagregar por:
Discapacidad, hablante de lengua indigena nacionalidad edad y Porlo precisado en el prrafo anterior, se le orienta para que realice de nueva cuenta su solcitud de informacion ante las autoridades correspondientes, en este caso, ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado en el domicilio ya proporcionado.
ocupacion de las
mujeres. Esperando que esta informacion le sea de utilidad, me pongo a sus Grdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
Favor de anexar version publica de los laudos.
Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacion Publica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiemo de San Luis Potosi
< Earets saes Vi
Fresente
1) Informes, tablas, datos y en general informacion sobre el seguimiento a S Z C
los indicadores, y metas de los objetivos 4 y 5 de.
en 030), dos por el ente
obiigado.
2) Documentos, minutas, acuerdos, oficos y en general informacion )
donde se muesiren las niciatvas, acciones y logros del ente obligado, asi e o, 1 "
mosu . , el Consejo
2 2020 para el Desarrllo Sosterible, creado por decreto e
presdencial publicado o 26 do b o 2017 on el baio Ofeil: Xt
umentos, informes, minutas y demds informacién donde consten oo
Ias acciones, logros, resultados y en generalinormacion Fancsc . Madero o 100, Col Centro
sobrela nte obligado, 0 Su o s Potos, SLP, . 73000
128918 C. Estrella Salaices Valdez 2710212018 | paricipation . el Comite Teerico Especialzado de los Orietvos do Atendida Entrega de informacion previo pago correspondiente. 01/03/2018  |Teleors: 0 PNT 0
previstoen el Jinciso Vi del o
decrelo mencionado.
4) Documentos, informes, minutas y demés informacion donde consten D
las acciones y fesuliados de la coordinacion del ente vt widsor aohscdssor odes o
obligado con: wdama 1330Co. Conto
a) Agencias, organizaciones y entidades intemacionales y extanjeras 5an s Potos, 5L, €. 3000
1) Secretatas y o enidaces d aadminsacionpibica edera teon
©) Secretarias y olras entidades de los gobiernos estatale [EeEre
d) Municipios.
Todos los puntos e incisos relativos a los bjetivos 4 y 5 de desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 y que se describen en el
documento anexo. [NRp——
e
i it Albero trag sobedo
€ Vi Er o Dz e Lo
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oot " i,
e . copia digial ylo folostaica del expediente laboral 15852120178, ya que : N S——
150018 C. Maria Elerina Rocha Diaz de Ledn | 06/03/2018 |90 919t vio otostaca dek eperiene lan Atendida Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 130312018 v 0 PNT 0
e
(i it Alerotirag Esobed
SOLICITO AL GOBERNADOR EN SU CARACTER DE . Marfa Luisa Pauin Hermandez
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DESARROLLO ECONOMICO PREERE
METROPOLITANO, O EN SU DEFECTO A QUIEN FUNJA CON e - —
TAL CARACTER, LA SIGUIENTE INFORMACION: Fondo Metropoliano, al especto, me permit informar o Sigient
SOLICITO LOS DOCUMENTOS EN LOS QUE CONSTE LA
INFORMACION DE LOS AROS 2015, 2016, 2018, REFERENTE La croacion del . : uis Potosr 0y21 dela Loy Luis Potost, =
A . piniony propo:
2 REGLAS DE OPERACION DEL FONDO METROPOLITANO. Zona Conto ley do s matera, = -
2 LA INFORMACION TECNICA, LOS ACUERDOS Y Luis Potosr, 3 . 2 X
RESULTADOS ALCANZADOS DE LOS ESTUDIOS, PLANES, nombrado el Secretario el Trabajo y Previion Social
EVALUACIONES, PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES, e )
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y SU EQUIPAMIENTO [Alocs iercle) = > R 2 oo o Corne)
APOYADOS CON RECURSOS DEL FONDO METROPOLITANO. '
. . 2 LAS MODIFICACIONES A LA CARTERA DE PROGRAMAS Y .  Anora bien, Depend “Comite s P he, .
155718 C. Maria Luisa Pauiin Hemandez | 07/03/2018 |2 A0A2 C100ie 0 B oM DE ECONOMIAS Y Atendida | Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 1610312018 | (02 oy et o e oort 0 PNT 0
RENDIMIENTOS FINANCIEROS O SU EQUIVALENTE,
REFERENTE AL FONDO METROPOLITANO Y EN ESPECIAL AL S
i  domicio es:
INCLUYE EL PROYECTO METROBUS PARA LA CAPITAL
POTOSINA Y/O PROYECTO EJECUTIVO DEL 1ER CORREDOR - Himlaya 4295, Col. Gart de Jalsco
s Pobsi,
TRANSPORTE MASIVO CON AUTOBUSES RAPIDOS [P
TRONCALES DE LA ZONA METROPOLITANA DE SAN LUIS
POTOSI
? LA INFORMACION EN LA QUE SE AUTORIZA LA Reciba un cordialy afectuoso saludo.
ASIGNACION DE RECURSOS DEL FONDO METROPOLITANO, -
Y QUE ) U Jacino Abert Laraga Escobedo
DEBIO DE SER ENVIADA A LA CAMARA DE DIPUTADOS. etaria cei Trabaio y Potost
Buen Dia
del
Lic A\e]andm Polanco Acosta, que en doembre e 305 me S A T TS
asesor6 en un problema laboral y en 2016, como Procurador me SR ERENGE
atendid para el cobro de un tiempo extra del que no existe
documento. . . . . - .
e e (e T DD IR En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00178218 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 14 del mes de Marzo del afio de 2018, me permito informarle, o siguiente:
disposicion alas oficinas del SEER y el dia 1 de diciembre,
antes de pasar sl SEER, entregué un documento sofcitando apoyo| Después de haber realizado una biisqueda exhaustiva en los registros y archivos de Ia Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobiero del Estado de San Luis Potosi, hago de su conocimiento que no se enconir documentacion bajos los términos en los que
para resolver esta incon: ionalidad. EI Lic. Polanco lo anico hizo Usted la solicitud. Lo anterior de acuerdo con las. y facultades de esta Estatal, d con el Articulo 40 TER de la Ley Organica de la Administracion Pblica del Estado de San Luis Potosi, asi como en el del
e & D T DS La/0ar201 |3 me o esque i demandabe, i nsttucion me podria Aendida | Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 23032018 | Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado. 8 I o
despedir a la ligera me dio este razonamiento, argumento que el
SEER Esperando que esta informacion le sea de utilidad, me pongo a sus érdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.
ha utiizado para evai la demanda, porque todo lo he realizado
fuera del tiempo que [a Ley permite para ejercer acciones legales. Recibatn corialy alecluose saludo
En diciembre de 2013, de 10 horas que tuve, me quedé con 5, el
Lic. Polanco jamas me dijo que estaba dentro del tiempo o
templado para demand tar | HSM, de |
coaba end despoidoen cse mamemto. Lic. Jacito Alberto Léraga Escobedo
Porlo que solicto documentacion que avale los purios expuestos Responsable de la Unidad de Informacion Pblica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potosi
en el documento y que la Secretaria del Trabajo aprueba
apoyando al SEER con todas estas infracciones a mis derechos.




195918

C. Eliseo Tristan Cervantes

20/03/2018

Buen dia.
Ampliacion del numero de folio 00178218,

Para finales de noviembre, por segunda ocasion, me retiran
SHSM, y el Lic. Polanco, nunca mencion6 que podian
apoyarme para

recuperar ese tiempo retirado, estuve en el plaz, que segan
parece, otorgalaley para demandar.

Como ya lo coments, de diciembre de 2013 a la primer
semana de enero de 2014, fui puesto a disposicion.

Y me reintegraron a la misma escuela, pero ya nada més con
SHSM., y como el asesor me habia dicho que me podian
despedir,

yano hice nada para arreglar este hecho, cuando la
Constitucion dice que nadie puede ser juzgado dos veces por
el mismo delito.

Por lo que solicito el documento que se anteponga a esto y de
que manera lo deben de resarcir, en caso, que no haya nada

que
se oponga a este hecho.

Atendida

Informacién se encuentra disponible en la Plataforma.

23/03/2018

C. Eliseo Tristan Cervantes.
PRESENTE

En atencion a su solicitud de informacion con Folio 00195918 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 20 del mes de Marzo del afio de 2018, me permito informarle, lo siguiente:

Después de haber realizado una biisqueda exhaustiva en los registros y archivos de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, y en alcance ala solicitud de informacin con Folio 00178218 presentada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el dia 14 del mes de Marzo del afio de 2018, hago de su q bajos los términos en los que hizo Usted la solicitud. Lo anterior de acuerdo con las atribuciones, competencias y
facultades de esta dependencia Estatal, de conformidad con el Articulo 40 TER de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potos, asi como en el del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajoy Prevision Social del Gobierno del
Estado.

Esperando que esta informacién le sea de utilidad, me pongo a sus érdenes para cualquier duda o comentario referente a este tema en particular.

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Atte.
Lic. Jacinto Alberto Larraga Escobedo
Responsable de la Unidad de Informacién Publica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Gobierno de San Luis Potosi




